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Denetimden Sorumlu Komite’nin Gorev ve Calisma Esaslari

Komitenin Yapisi

Komite en az iki iiyeden olusur. Komitenin liyelerinin tamami bagimsiz Y 6netim Kurulu
tiyeleri arasindan segilir

Komitenin Gorev ve Sorumluluklari

Denetimden Sorumlu Komite, Sirketin muhasebe sisteminin, finansal bilgilerin
denetimi ile kamuya agiklanmasinin ve i¢ kontrol sisteminin isleyisinin ve etkinliginin
gbzetimini saglamak amaciyla Yonetim Kurulu’na destek verir.

Bagimsiz denetim kurulusunun sec¢imi, bagimsiz denetim sdzlesmelerinin hazirlanarak
bagimsiz denetim siirecinin baglatilmast ve bagimsiz denetim kurulusunun her
asamadaki ¢alismalarinin gozetimini saglamak.

Sirketin hizmet alacagi bagimsiz denetim kurulusu ile bu kuruluslardan alinacak
hizmetleri belirler ve yonetim kurulunun onayina sunar.

Sirketin muhasebe ve i¢ kontrol sistemi ile bagimsiz denetimiyle ilgili olarak sirkete
ulasan sikayetlerin inceler, sonuca baglar, sirket calisanlarinin, sirketin muhasebe ve
bagimsiz denetim konularindaki bildirimlerinin  gizlilik ilkesi ¢ercevesinde
degerlendirilmesi konularinda uygulanacak yontem ve kriterleri belirler.

Kamuya aciklanacak yillik ve ara donem finansal tablolarin sirketin izledigi muhasebe
ilkeleri ile ger¢ege uygunluguna ve dogruluguna iliskin degerlendirmelerini, sirketin
sorumlu yoneticileri ve bagimsiz denetgilerinin  goriislerini  alarak  kendi
degerlendirmeleriyle birlikte yonetim kuruluna yazili olarak bildirir.

Komite, kendi gorev ve sorumluluk alaniyla ilgili tespitlerini ve konuya iliskin
degerlendirmelerini ve 6nerilerini derhal yonetim kuruluna yazil olarak bildirir.

Calisma Esaslarn

Komitenin gdrevlerini yerine getirmesi i¢in gereken her tiirlii kaynak ve destek yonetim
kurulu tarafindan saglanir. Komite, gerekli gordiigii kisiyi toplantilarina davet edebilir
ve goriislerini alabilir, ihtiya¢ gordiigii konularda bagimsiz uzman goriislerinden
yararlanabilir. Komitenin ihtiya¢ duydugu danigsmanlik hizmetlerinin bedeli sirket
tarafindan karsilanir.

Toplant1 ve Raporlama
Komite, en az {i¢ ayda bir olmak iizere y1lda en az dort kere toplanir ve toplanti sonuglari
tutanaga baglanarak alinan kararlar yonetim kuruluna sunulur. Toplam iiye sayisinin salt

cogunluguyla karar alir.

Toplantilar Sirket merkezinde veya merkezin bulundugu ilin uygun bir baska bir yerinde
yapilabilir.



Komite, caligmalar1 hakkindaki bilgiyi ve toplanti sonuglarini i¢eren raporlar1 yonetim
kuruluna sunar.



