Sirketimiz Pay Sahipleri Cahit Basaran ve Av. M. Ozkan Ozdogan Tarafindan
2022 Yih Faaliyet Yilina Iliskin Genel Kurul Toplantisinda Divan Baskanhgi’na
fletilerek Tutanaga Eklenen Sorulara Iliskin Sirketimiz Degerlendirme ve Cevaplari!

A) “Olagan Genel Kurul Bagkanhk Divanr’nin secimi ve Genel Kurul tutanaginin
imzalanmasi icin Baskanhk Divanr’na yetki verilmesi" Seklindeki 2 No’lu
Giindem Maddesine Iliskin Pay Sahibi Sorulariyla Tlgili Sirketimiz Cevap ve
Degerlendirmeleri

1. Genel Kurul Bagkanlik Divani se¢imi 6ncesinde Sirket’in genel kurul toplanti ¢agri
usuliine iliskin usulsiizliikler kapsaminda agiklamalarimiz:

Sirket’in genel kurul cagrisina iligkin dokiimanlar1 sadece Kamuyu Aydinlatma
Platformu’nda (“KAP”) yayimlanmistir. Buna karsin bu dokiimanlarin ayn1 zamanda
Merkezi Kayit Kurulusu’'nun (“MKK”) E-Sirket Bilgi Portali’nda (“Portal”)
yayimmlanmasi zorunlulugu da bulunmaktadir. Aynm1 zamanda, Portal’daki bilgiler da
giincel degildir.

Sirket tarafindan yerine getirilmesi son derece basit olan bu islemlerin yerine
getirilmemesi Sirket’te olusan bir yonetim probleminin yansimasi niteligindedir. Basta
yatirimcet iligkileri mevzuati olmak iizere, yonetim kurulu tarafindan Tiirk hukukunda
yer alan hususlarin kimi zaman g6z ard1 edildigi asikardir. Bunlarin sebebinin Sirket’in
yonetiminin biiyiik oranda yabanci ortak Eaton tarafindan yapilmasi midir? Eger
degilse, Sirket tarafindan acgik mevzuat hiikiimlerinin yerine getirilmemesinin sebebi
nedir? Toplant1 Baskanligi olusturulmadan 6nce bu hususlara iligkin agiklama talep
edilmektedir.

i) Genel Kurul toplantisina iligkin tiim bildirimler gerekliliklere uygun sekilde
yapunustir. Ayrica, E-Sirket Bilgilendirme Portali da yapilan son genel kurul
dokiimanlar ile giincellenmistir. Genel siireg iizerinde herhangi bir olumsuz etki
olusmanugtir.

B) “2022 yilina iliskin Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu o6zetinin okunmasi,
miizakeresi ve onaylanmas1” Seklindeki 3 No’lu Giindem Maddesine Iliskin Pay
Sahibi Sorulariyla Ilgili Sirketimiz Cevap ve Degerlendirmeleri

i. Bilindigi iizere, Tirk Ticaret Kanunu’nun 199. maddesi geregince sirketler
topluluguna tabi olan sirketlerin, her y1l grup sirketleri ve iligkili taraflari ile yaptig
islemler hakkinda bir rapor hazirlamalar1 ve bu raporun sonuglarini faaliyet
raporuna almalar1 gerekmektedir. Yapilan inceleme sonucunda, 2022 yilina iliskin
faaliyet raporunda: “Faaliyet donemi igerisinde, Yonetim Kurulu iiyelerimizin TTK

! Pay sahiplerinin giindem maddelerine iliskin tiim muhalefet serhleri de aynen metne alinmis olup, bir
kisim giindem maddesi hakkindaki sorularina iligkin cevaplara ilgili giindem maddelerinin altinda
kisimlar itibariyle yer verilmistir.



199. maddesi kapsaminda rapor talebi bulunmamaktadir.” ibaresi yer almaktadir.
Dolayistyla bu ifade ile Sirket’in bu yiikiimliiliiglinii yerine getirmedigi acik olarak
kamuyla paylasilmistir. Ozellikle, Sirket’e kars1 ilettigimiz ve Sirket’in finansal
durumuna iligkin kaygilarimizi igeren hususlar géz 6niinde bulunduruldugunda, bu
sekilde bir karar alinmasi Sirket’in hakim ortak disindaki tiim pay sahipleri
tarafindan kaygi ile karsilanmaktadir.

Bu minvalde, toplantiya katilan yonetim kurulu iyesinden asagidaki sorularimiza
cevap verilmesini rica ederiz.

o Sirket’in grup sirketleri ile ¢ok yiiksek miktarda ticari ve finansal iliskisi oldugu
dikkate alindiginda bu baglilik raporunun hazirlanmamasi ve sonuglari hakkinda
bilgi verilmemesi hakim ortak disindaki pay sahiplerinin Sirket hakkinda bilgi
edinmesine ve ortaklik haklarinin kullanilmasina onemli bir engel teskil
etmektedir. S6z konusu baglilik raporunun hazirlanmamasinda ne tiir bir fayda
umulmustur?

e So6z konusu rapor hazirlanmadigindan hakim ortak disindaki pay sahiplerinin
yeteri kadar bilgilendirilmedigi géz oniine alinirsa Sirket’in bu sekilde bir bilgi
vermekten kaginmasinin herhangi 6zel sebebi var midir?

e Sirket’in yatirimer iligkileri birimi basta olmak {izere, yasal ylikiimliiliiklerin
takip edilmesi noktasinda gorevi olan birimler ve yonetim kurulu tyelerinin
herhangi birisi bu konuda Sirket yonetim kurulunu konuya iliskin uyarmamislar
midir? Yine, bu yonetim kurulu kararma katilmayan bir yonetim kurulu iiyesi
bulunmakta midir?

i) Oncelikle belirtmek gerekir ki, yonetim kurulu faaliyet raporundaki “Faaliyet
donemi igerisinde, yonetim kurulu iiyelerince TTK m. 199 kapsaminda rapor
talep etmemislerdir” ifadesi, yonetim kurulu iiyelerinin anilan maddenin 4.
fikrast uyarinca sirketin Endonezya’daki bagh ortakliklari hakkinda rapor
talep etmediklerini belirtmek amaciyla yazilmigtir.

Sunu vurgulamak énemli olacaktir, “Sirketin 1 Ocak 2022 — 31 Aralik 2022
hesap donemi icerisinde tiim iliskili taraflar ile yaptg islemlere iliskin
detaylara ve agiklamalara ilgili mevzuat uyarinca hazirlanan yonetim kurulu
yullik faaliyet raporunda ve finansal tablolarda yer verilmis olup, séz konusu
belgeler usuliine uygun olarak Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda kamuya
actklanmis ve anilan hesap donemine ait olagan genel kurul toplantis
oncesinde pay sahiplerinin incelemesine sunulmugstur.” Sirket yasal
yiikiimliiliiklerini yerine getirmis ve olumsuz etki dogurabilecek bir ihlal
bulunmamaktadur.

Ayrica, faaliyet donemi icerisinde tiim yonetim kurulu kararlar oy birligi ile
alinmig, herhangi bir karara muhalif oy verilmemigtir.

ii. Ayni1 zamanda, Sirket’in hazirlamis oldugu 2022 yilina iliskin faaliyet raporunun
28. sayfasinda yer alan 42. maddesinde; kamuoyunda “EYT” diizenlemesi olarak



bilinen, 8 Eyliil 1999 tarihi oncesi ise girisi olan ¢alisanlar i¢in emeklilik yas sartin1
kaldiran diizenlemenin Sirket finansal durumu ve performansi tizerindeki etkileri ile
ilgili calisma yapilacagi belirtilmistir. Bu kapsamda Sirket pay sahibi olan
miivekkilimizin bu duruma iliskin ek bilgilendirme talebi bulunmaktadir.

Bu minvalde, toplantiya katilan yonetim kurulu {iyesinden asagidaki sorularimiza
cevap verilmesini rica ederiz.

e Bu calismanin sonuglar1 hakkinda bilgi verir misiniz? Bu durumun Sirket’in
finansal projeksiyonuna iligkin olas1 etkileri kapsaminda herhangi bir ¢alisma
yapilip bu ¢alisma degerlendirilmis midir?

e Bu calismanin sonuglar1 hakkinda faaliyet raporlar1 ve mali tablolarda detayli
bilgi verilmis midir? Eger verilmediyse bu durumun sebepleri nelerdir?

Yukaridaki agiklamalarimiz ve sorularimiz hakim ortak disindaki pay sahiplerinin
bilgilendirilmesi agisindan 6nem arz etmektedir. Bu sebeple, bu agiklamalarin ek
stire talep edilmeden ivedilikle bu genel kurul esnasinda yapilmasini talep ederiz.
S6z konusu durumlar dncesinde yonetim kurulu tarafindan miizakere edildigi i¢in
bu sorulara cevap verilmesi agisindan ek bir siire talep edilmemesinin herhangi bir
menfaat dogurmadigini kanaatimizi de eklemek isteriz.

Yukarida acgiklanan sebeplerle ret oyu verdigimizi belirtir, bu muhalefet serhinin
tutanaga gecirilmesini saygilarimizla arz ederiz. Ayrica bu hususa iligkin tiim yasal
yollara bagvurma hakkimiz saklidir.

i) 1.3.2023 tarihli ve 7438 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Sigortast
Kanununda Degisiklik Yapimasina Dair Kanun ve 3.3.2023 tarihli ve 375 sayili
Kanun Hiikmiinde Kararname, kamuoyunda emeklilikte yasa takilanlar olarak
bilinen kisiler icin, 3.3.2023 tarihli Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige
girmigtir. 3.3.2023 tarihinden sonra hazirlanan finansal tablolara etkisi ve bu
siirece iliskin KGK tarafindan yapilan aciklamalar dogrultusunda hazirlanan
finansal tablolar 30.06.2023 donemi igerisinde hesaplannmustir.

- Caliymalar hazirlanmuig olup, finansal tablolar iizerindeki etkisi onemlilik
seviyesinin altindadiwr. Yapilan oddemeler Calisanlara Saglanan Faydalar
dipnotunda "Odenen Kidem Tazminatlart" boliimiinde gosterilmigtir.

- 8oz konusu yasa 3.3.2023 tarihinde yiiriirlige girdiginden 31.12.2022 tarihli
finansal tablolara dahil edilmemistir. 1igili durum "Raporlama tarihinden sonraki
olaylar' dipnotunda belirtilmigtir.

C) “2022 yihi finansal tablolarin okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi1” Seklindeki 5
No’lu Giindem Maddesine Iliskin Pay Sahibi Sorulariyla ilgili Sirketimiz Cevap
ve Degerlendirmeleri

1. Ozellikle 1) tiirev islemler nedeniyle olusan zararlar ve vadesiz hesaplarda izlendigi
ifade edilen tutarlar, 2) karlhilik oranlarindaki olagan dis1 diisiis ve 3) mevzuata
aykirilik teskil edebilecek ve Sirket’i zarar ugratan iliskili taraf islemleri sebebiyle
ret oyu verdigimizi belirtir, bu muhalefet serhinin tutanaga gegirilmesini



saygilarimizla arz ederiz. Ayrica bu hususa iligkin tiim yasal yollara bagvurma
hakkimiz saklidir.

Tiirev Islemler ve Vadesiz Mevduatlar

Sirket’in yurt dis1 satislarinin yurt ici satiglar1 gegmis olmasi ve gerek 2022 gerekse 2021
yillik finansal raporlarinda agiklanan kur riski analizlerinde Sirket’in dikkate deger bir kur
riskinin goriinmemesi dikkate alindiginda, tabloda 6zetlenen tiirev islemlerin nedeni ve
katlanilan zararlar olduk¢a siiphe uyandiricidir.

31.12.2022 31.12.2021 31.12.2020 31.12.2019
(TL) (TL) (TL) (TL)

Tiirev Islemlerden 172.037.158 47.439.818 39.545.666 2.994.919
Kaynaklanan

Giderler

Tiirev islemlerden 41.314.489 15.318.236 21.852.217 2.437.013
Kaynaklanan

Gelirler

Net Durum -130.722.669 - 32.121.582 - 17.693.449 - 557.906

i)

11.

Bu tiirev islemlerin karsi tarafinda kimlerin oldugu, bu islemlerin organize piyasalarda
m1 tezgah iistii piyasalarda m1 gerceklestirildigine iligskin Sirket’inize yoneltilen sorulara
tatmin edici cevaplar alinamamistir. Bu iglemlerin kars: tarafinda dogrudan veya dolayl
olarak Eaton Grubu’nun diger sirketlerinin yer almasi yiiksek thtimal dahilindedir.

Gerek vadesiz mevduatta yliksek miktarda nakit tutuluyor olmasi gerekse yiiksek
miktarda ve zararla sonuc¢lanan ve igerigi hakkinda mali tablolarda yeterince cevap
bulunamayan tiirev islemler; Sirket’in bu finansal islemlerinde haksiz bir sekilde grup
sirketlerine menfaat sagladigina dair ciddi siiphe uyandirmaktadir. S6z konusu
islemlerin, karmasik finansal sozlesmeler ve dolayli iliskiler ile grubun diger sirketlerine
haksiz menfaat saglamak amaciyla yapildigi konusundaki endiselerimizi giderecek
yanitlar alinamamastir.

Tiirev islemler iliskili taraflar ile yapilmanustir. Tiirevler, Tiirk Ekonomi
Bankasi ve Garanti Bankas1 gibi yerel bankalar ile tezgah iistii piyasalarda ve
yerel mevzuata uygun olarak islem gormiistiir.

Bu hususlara ek olarak, her ne kadar dogrudan 2022 mali yilina iligkin olmasa da
Sirket, kendisine ilettigimiz bu talepler akabinde 2023 mali y1l1 iginde tiirev islemler
bakimindan yapmis oldugu islemleri kademeli olarak azaltmis ancak nedeni tam
anlagilamayacak sekilde iligkili taraflardan ¢esitli tarihlerde farkli vadeler ve
bakiyelerde kredi kullanmustir.

Sirket, sirasiyla iligkili taraflarindan, 14.02.2023 tarihinde 58 milyon Tiirk lirasi,
17.04.2023 tarihinde 13,5 milyon ABD dolari, 16.05.2023 tarihinde 3 milyon ABD
dolan tutarinda krediler kullanmistir. Bahse konu donemlerdeki finansal tablolar
incelediginde ise tiirev islemlerin yapilmadig1 ancak farkli periyotlarda Sirket’in
iligkili taraflara bor¢landirildig: da goriilmiistiir. Bu konuya iliskin yonetim kurulu
tarafindan aciklama yapilmasi talep edilmektedir.



1il.

Sirket 2022'de bor¢ artirmis ve 2023'te banka kredilerine iligkin yerel
diizenlemelerin degismesiyle birlikte, mevcut borcun yeniden finanse edilmesi
veya ihtiya¢ duyulan ek borcun artirdmast icin tiim segenekler
degerlendirilmistir. Tliskili taraflardan kredi alindigi durumlarda, bu sirket icin
mevcut olan en uygun maliyetli segenek olmustur.

Ote yandan, Sirket’in Eaton Grubu’na devri sonrasinda diizenli olarak ciddi
miktarda bir tutar1 vadesiz mevduat olarak bankada tuttugunu tespit etmemiz
iizerine Sirket’e bu konuya iliskin gesitli sorular yoneltilmis ve Sirket’in ilgili
donem itibariyla vadesiz mevduatta izledigi nakdin azaldig1 goriilmiistiir. Ancak her
ne kadar bu duruma iligkin bir diizelme yasansa bile Sirket’in gegmis donemde bu
nedenden Otiirli yasadigi zararin tekrar etmemesi ve Sirket’in finansal enstriimanlari
dikkatli kullanmas1 gerektigi kanaatindeyiz.

Asagida tabloda Sirket’in donemler i¢inde izledigi vadesiz mevduata iligkin tablo
yer almaktadir.

31.12.20 | 31.12.20 | 31.12.20
20 19 18

(TL) (TL) (TL)

31.12.2022 31.12.2021
(TL) (TL)

31.12.2017 31.12.2016
(TL) (TL)

Vadesiz Mevduat | 75.918.113 30.677.307

80.155.9 | 139.392. | 13.538.2

3L | ssrr | 1sqr | 4743968 TL | 1.566.821 TL

24.200.0 | 17.500.0 | 71.826.0

Vadeli Mevduat 22.912.428 5.000.000 00 00 54 25.500.000 12.180.000
Vadesiz Mevduat

/ Vadeli Mevduat 3,31 6,14 3,31 7,97 0,19 0,19 0,13
Oram

iii)

Sirket’in 6zellikle 2023 mali yilinda vadesiz mevduatlarin payini azaltirken iligkili
taraflardan kredi kullanmasi da Sirket’in hakim ortak disindaki pay sahipleri
tarafindan dikkat ¢ceken hususlardan biri olmustur. Bu konuya iliskin olarak, yonetim
kurulundan bilgi talebimiz de bulunmaktadir.

Eaton, doviz kurundaki dalgalanmalara karst riskten korunmak icin tiirev
finansal araclar kullanmaktadir. Bu araclar bilancoda gercege uygun degerden
kaydedilir ve tiirev varliklarin veya yiikiimliiliiklerin gergcege uygun degerindeki
degisiklikler (yani kazanclar veya kaywplar) derhal net gelirde muhasebelestirilir.

Eaton, operasyonlarin normal seyrinde mal ve hizmet hareketleri ile ilgili doviz
kuru dalgalanmalarinin etkisini en aza indirmek igin doviz riskine maruz kalan
hesap bakiyelerinin %100'iinii yonetmeyi hedeflemektedir.

Eaton sirketler grubunun bir iiyesi olarak Sirket, diger tiim grup sirketleri gibi,
doviz kuru dalgalanmalarimin Sirket'in kazanclar iizerindeki etkisini en aza
indirmek igin tiim doviz risklerinden korunmasini gerektiren mali politikalara
tabidir. Eaton, bir para biriminin gelecekteki degeri hakkinda spekiilatif goriisler
benimsememektedir.

Tiirev iglemlerden herhangi bir kazang veya kayip beklentisi bulunmamakta olup,
sadece yabanci para riskine maruz hesap bakiyelerinin riskten korunmasi



amaciyla kullanilmaktadir. Yabanci para risklerini yonetmek icin doviz pozisyonu
alma, vadelendirme ve takas islemlerinin bir kombinasyonu kullanilmaktadur.
Kur riskine maruz hesaplarla ilgili risklerdeki degisime bagh olarak, Sirket'in
doviz kurlarindaki dalgalanmalardan korunmak amaciyla TL karsiliginda doviz
almasi veya satmasi gerekebilmektedir.

Alim satim islemleri, maruz kalinan risk, riskten korunmay gerektirecek kadar
biiyiik bir degere ulastiginda gerceklestirilir.

Sirketimiz, doviz riskinden korunmak icin ¢ogu sirket tarafindan benimsenen
standart doviz riskinden korunma metodolojisini uygulamakta, bankalardan
rekabetci fiyat teklifleri almak i¢cin uygun araglari kullanmakta ve boylece sadece
tezgah iistii islemler yoluyla emsallerine uygun olarak iist diizey kars: taraflarla
riskten korunma iglemleri gerceklestirmektedir.

Organizasyon genelinde likiditenin en etkili ve verimli sekilde yonetilmesini
saglamak icin, Eaton likiditeyi, yerel mevzuatin izin verdigi olciide nakit yonetim
sistemine dahil olan bagh kuruluslarla birlikte grup diizeyinde yonetmektedir.

Olagan ig kosullari altinda, Sirket'in banka hesaplarinda iliskili taraf islemleriyle
ilgili cesitli girigler ve odemeler bulunmaktadir. Tliskili taraf iglemleri her zaman
emsallere uygunluk ilkesi c¢ercevesinde yiiriitiilmektedir. Vadesiz mevduat
hesaplarindaki fonlar Sirketimize ait olup herhangi bir iliskili tarafa ait degildir.

Karlhilhik Oranlarindaki Olagan Dist Diigiis

Sirket’in gecmis doneme iliskin karlilik tablosu asagida yer almaktadir.

3112.20 | 31.12.2 | 31.12.2 | 311222 | 31122 | 31.12.2 | 31.12.2

22 021 | 020 | 019 | 018 | 017 | 016

(TtL) | (L) | @L) | (L) | (TL) | (TL) | (TL)

Hasilat 2266.73 | 95539 | 660.95 | 486.80 | 565.41 | 436.45 | 227.84

0.054 | 4310 | 7.685 | 2362 | 7.588 | 2287 | 3.178

Satislarmn (1.849.7 | (891.51 | (571.75 | (365.27 | (374.61 | (307.88 | (164.70

Maliyeti 46.876) | 7.282) | 0.322) | 3.452) | 4.495) | 2.927) | 5.081)

Briit Kar 416.983. | 63.877. | 89.207. | 121.52 | 190.80 | 128.56 | 63.138.

178 | 028 | 363 | 8910 | 3.003 | 9360 | 097

BritKar/Hasilat | o0 | 67 | 135 | 25 | 337 | 295 | 277
(%)

Esas Faaliyet 288.694. | (32.343 | 14.640. | 102.55 | 165.16 | 106.45 | 46.451.

Kan 191 | 719) | 242 | 5267 | 9480 | 5201 | 487

Dénem Kan 59.139.0 | (74.445 | 7.416.8 | 90.460. | 125.80 | 87.061. | 35.886.

83 | 335 | 08 | 006 | 3475 | 672 | 380




Doénem Kari /

Hasilat (%) 2,6 7,8) 1,1 18,6 22,2 19,9 15,8
Toplam Kapsamh | 38.803.0 | (83.516 | 9.889.9 | 89.115. | 124.58 | 87.177. | 35.784.
Gelir 69 .682) 48 477 1.187 594 872
Toplam Kapsamh

Gelir / Hasilat 0,017 | (0,087) | 0,015 0,183 0,220 0,200 0,157

Sirket’in 6zellikle 2022 yilina iligkin finansal tablosu incelediginde Sirket’in karliligindaki bu
diisiisiin sektorel sebeplerle iligkili olup olmadigini tespit amaciyla emsal sirketler Astor Enerji
A.S. ("ASTOR") ve Girisim Elektrik Sanayi Taahhiit ve Ticaret A.S.’nin ("GESAN") gelir
tablolar1 ve karliliklar1 asagida incelenmistir. Bahse konu tablolar iizerinde de takip edilecegi
iizere ASTOR ve GESAN'!n karliliginda Sirket’in karliligindaki diisiise benzer bir diisiis
gbzlenmemektedir.

31.12.2022 31.12.2021 31.12.2020 31.12.2019
(TL) (TL) (TL) (TL)
Hasilat 7.392.433.448 | 3.154.302.309 | 1.448.766.348 | 1.110.723.55
1
Satislarin Maliyeti (4.906.914.70 | (2.270.192.74 | (1.023.311.54 | (862.118.32
2) 9 3) 6)
Briit Kar 2.485.518.746 884.109.560 | 425.454.805 | 248.605.225
Briit Kar / Hasilat (%) 34 28 29 22
Doénem Kari 1.827.009.411 517.681.157 225.585.436 | 127.446.975
Donem Kar1 / Hasilat 24,7 16,4 15,6 11,5
(%)
ASTOR Gelir ve Karhhk
31.12.2022 31.12.2021 31.12.2020 | 31.12.2019
Hasilat 4.224.742.000 | 1.231.647.460 | 880.230.625 | 491.688.536
Satislarin Maliyeti 2.855.542.000 | 792.246.867 | 498.108.131 | 410.481.205
Briit Kan 1.369.200.000 | 439.400.593 | 382.122.494 81.207.331
Briit Kar / Hasilat (%) 32 36 43 17
Doénem Kari 752.431 | 253.420.790 | 217.699.817 23.475.898
Donem Kari / Hasilat (%) 17,8 20,6 24,7 4,8




GESAN Gelir ve Karhhk

Yukarida yer alan verilere istinaden, Sirket’in karliligindaki diisiik oranlara iligskin Sirket’ten
net bir aciklama yapilmasi 6nem arz etmekte olup Sirket’ten bu duruma iligkin hakim ortak
disindaki pay sahiplerine hi¢cbir donemde tatmin edici bir cevap verilmemistir. Bu baglamda,
Sirket’in hakim ortak disindaki pay sahiplerini bilgilendirmesi 6nem arz etmektedir.

iv. Tliskili T araflar ile Gergeklestirilen Islemler

Sirket’in hakim ortak disindaki pay sahipleri arasinda Sirket’in 6nemli gelir kaynaklariin
iligkili taraflara aktarildigi endisesi bulunmaktadir. Sirket’in hakim ortak disindaki pay
sahiplerinin endise duymasini gerektiren ¢ok dnemli konu basliklarina asagida yer verilmistir.

Sirket’in 25.04.2022 tarihli KAP ac¢iklamasinda, Sirket’in gelirleri agisindan 6nem arz eden
"HMH serisi Metal Mahfazali Modiiler Hiicreler" ile "URING serisi SF6 Gaz Yalitimli
Kompakt ve Modiiler Hiicreler"in teknoloji haklarmin Irlanda'da yerlesik ve Eaton Grubu’nda
yer alan Eaton Intelligent Power Limited'e devredilecegi belirtilmistir. Bahse konu KAP
aciklamasi 1s181inda stratejik dneme sahip bu iirlinlerin satisina iliskin bir degerleme raporu
hazirlandig1 ve bu rapor gerg¢evesinde telif hakki devri i¢in 104,8 milyon Tiirk lirasi bedel
belirlendigi ifade edilmistir. Yine, s6z konusu lriinlerin iiretimi ve satigi, Sirket tarafindan
yapilacagi i¢in bahse konu irlanda merkezli grup sirketine de bu iiriinlerden elde edilecek gelir
lizerinden her ¢eyrekte %6 oraninda telif hakki 6denecegi belirtilmistir. Ozellikle, bahse konu
iiriinlerin yurt digina ihracat potansiyeli oldugu diisiiniildiiginde Tiirk lirast bir bedel ile
degerlenmesi ve gorece diisliik bir rakam ile iliskili bir tarafa devredilmesi soru isaretleri
dogurmaktadir. Ek olarak, s6z konusu tirlinlerin telif hakkinin devredilmesi akabinde bir de bu
iriinlerin tiretilmesi i¢in gelir lizerinden %6°lik bir telif 6demesi yapilmasi s6z konusudur. S6z
konusu triiniin yurt disina ihrag¢ edildigi diistliniildiiglinde, tiriinden elde edilen gelirden dogan
kur farki, tiriiniin telif hakk: i¢in 6denen bedeli kisa siirede asabilecektir.

iv) Yukarida belirtilen teknoloji haklarinin satisi gibi onemli iliskili taraf islemleri icin
Sermaye Piyasast Kurulu'nun gerekliliklerine uygun olarak, Sirket, so7 konusu
haklarin Eaton Intelligent Power Limited'e (EIPL) sanst icin bir degerleme
hazirlamak iizere SPK lisansh bir bagimsiz degerleme sirketi (DRT Kurumsal Finans
Danigsmanhik Hizmetleri A.S.) gorevlendirmistir. DRT Kurumsal Finans Danismanlik
Hizmetleri A.S.'nin belirledigi 104,8 milyon TL'ye uygun olarak transfer edilmistir.
EIPL, Eaton'in kiiresel teknoloji portfoyiine sahiptir ve mevcut teknolojilerin
siirdiiriilmesini ve yeni iiriin teknolojilerinin gelistirilmesini finanse etmektedir.
Sirket tarafindan bu teknolojinin lisansi icin édenen telif iicretleri, transfer
fivatlandirmalari ve kurumlar vergisine iliskin Tiirk kanunlari ve Ekonomik Isbirligi
ve Kalkinma Orgiitii Cok Uluslu Sirketler ve Vergi Idareleri icin Transfer
Fiyatlandirmasi  Rehberi ("OECD  Rehberi") wuyarinca yillik olarak
belgelendirilmektedir.

v. Bu minvalde, toplantiya katilan yonetim kurulu {iyesinden, bu iiriin i¢in en son tarihli
finansal tabloya gore %6’lik telif bedeli i¢in toplam ne kadarlik bir 6deme yapildigina
iliskin bilgi talep etmekteyiz. Ek olarak, ilgili drlniin satis projeksiyonu
diistintildiiginde gelecekte ne kadarlik bir gelir elde edilmesinin planlandigi ve
toplamda 6denecek telif bedeli hakkinda bilgi talep etmekteyiz.

v) Telif iicretinin seviyesi, transfer fiyatlandirmasi ve Kurumlar Vergisi kanunlart ile
Ekonomik i,sbirligi ve Kallkinma Orgiitii Cok Uluslu Sirketler ve Vergi Idareleri i¢in
Transfer Fiyatlandirmast Kilavuz Ilkeleri ("OECD Kilavuz Ilkeleri”) temelinde
sirketin satiglarina bagl olacaktir.



V.

vi)

Vil.

Yukaridaki yapiy1 inceledigimizde, aslinda Irlanda merkezli grup sirketi, satin alma
bedeli 6demesini, Sirket’ten almis oldugu %6°lik telif bedeli ile yapabilecektir.
Ozellikle, Sirket’in mali tablolarinin dipnotlar1 incelendiginde iliskili taraflardan olan
alacaklara herhangi bir faiz isletilmedigi de belirtilmistir. Basiretli bir tacirin satigini
yaptig1 bir iiriiniin bedelini tahsil etmeden ve vadeli olan alacagina herhangi bir faiz
uygulamadan bu {iriinden dogan gelirlerin bir kismin1 satis1 yaptig1 sirkete ddemesi
ticari hayatin olagan akisi ile bir bakima ortlismemektedir. Bu kapsamda, toplantiya
katilan yonetim kurulu iiyesinden bu sekilde bir kararin hangi ticari gerekge ile
verildiginde dair bir agiklama talep ediyoruz. Agike¢asi, burada Sirket’e ait olan 6nemli
bir deger, bir grup sirketine ¢ok diisiik bir bedelle verilip akabinde de %6 gibi yliksek
bir telif bedeli belirlendiginden buradaki amacin mantikli bir ticari yaklasim ile
aciklanamayacagi kanaatindeyiz. Burada agik¢a Eaton Grubu lehine bir ortiilii kazang
aktarimi yapildigini diisiiniiyoruz.

Eaton grubu icindeki iliskili taraf oddemeleri, Eaton transfer fiyatlandirma
politikalarina uygun olarak zamaninda yapilmaktadir.

Yine, Sirket’in 30.12.2021 tarihli KAP agiklamasini inceledigimizde Eaton Industries
(Netherlands) B.V. tarafindan iiretilen primer ve sekonder orta gerilim tirinlerinin (" Ux-
Xiria") siparis ve liretimlerinin, iliskili taraf olan Eaton grup sirketlerine satilmak iizere
tamamen Sincan/Ankara tesisine kaydirildigi ifade edilmistir. Ayn1 zamanda, sz
konusu Ux-Xiria is kolunun transferine iliskin Hollanda merkezli grup sirketine 7,7
milyon ABD dolar1 bir hak devir bedeli 6denecegi de belirtilmistir. S6z konusu iiriinlere
iliskin olarak yine irlanda merkezli grup sirketi ile bir teknoloji haklarmin transferi
sOzlesmesi imzalanacagi ve bu soézlesme kapsaminda satis1 gergeklestirilecek olan
iiriinlerde elde edilecek gelir iizerinden her geyrekte Irlanda merkezli grup sirketine %6
oraninda bir telif hakki 6denecegi de belirtilmistir. Onceki paragraflarda yer alan yiiksek
telif bedeline iliskin aciklamalarimizin bu islem i¢in de gegerli oldugunu vurgulamak
isteriz. Bu kapsamda, toplantiya katilim gosteren yonetim kurulu iiyesinden bu tarz
islemler ile ticari olarak neyin amaglandig1 konusunda bilgi talep etmekteyiz. Ozellikle,
Sirket tarafindan bir baska bir grup sirketine lisans devri yapilirken Tiirk liras1 bir tutar
iizerinden 6deme yapilmigken Eaton Industries (Netherlands) B.V.’ye neden ABD
dolar iizerinden bir 6deme yapilmaktadir? Ek olarak, Eaton Grubu, bu iiriin grubunu
Tiirkiye’de tliretmesi lizerine daha az maliyet ile liretim yapacagi asikarken Sirket’in
burada elde edecegi kazancin tam olarak ne olacagi da Sirket’in hakim ortak digindaki
pay sahipleri tarafindan anlagilmamistir. Bu nedenle, Sirket’in diger grup sirketlerine
ortiilii kazang aktarimi yaptig1 yoniindeki stipheler azalmak yerine artmaktadir.

vii) Telif haklarina iligkin sirket tarafindan yapilan devam eden ddemeler yerel kur

Viil.

iizerinden hesaplanmaktadir.

Ozetle, Sirket tarafindan bahse konu iiriinlerin satisindan elde edilen gelir arttikca kar
marj1 ylikselmese bile ciddi bir telif gideri yiikii ortaya ¢ikacaktir. Goriildiigii iizere bu
islemler neticesinde Eaton Grubu hem tiretimde maliyetin diismesi hem de telif haklar1
O0demeleri yoluyla Sirket karinin 6nemli bir boliimiinii yurt disindaki grup sirketlerine
aktarmaktadir.



Yine, yukaridaki aciklamalarimiza ek olarak, Sirket’in 2022 mali yilina iligskin
tablolarinin 3 numarali dipnotunda (“2022 mali yilina iliskin 3 Numarali Dipnot”),
iliskili taraflara olan borglarin vadelerinin 30-60 giin oldugu ve bu borg¢lara faiz
isletilmedigi belirtilmistir. Her ne kadar, bu konu 2022 mali yilina iligkin olmasa dahi
2023 mali yilmin ikinci c¢eyreginde yaymlanan mali tablolarda (“2023/2 Mali
Tablosu”), iliskili taraflara ticari borglar i¢in uygulanan vadeler ve faiz isletilip
isletilmedigi hakkinda bilgi verilmemistir.

Ayn1 zamanda, ticari alacaklar ile ilgili olarak, 2022 mali yilina iligkin 3 Numaral
Dipnot’ta ticari alacaklarin vadelerinin 30-60 giin oldugu ve faiz isletilmedigi
belirtilirken 2023/2 Mali Tablosu’nda ticari alacak vadelerinin 90-120 giin arasinda
oldugu ve bu ticari alacaklara faiz isletilmedigi bilgisi verilmektedir. Ilk etapta, genel
kurul tarafindan bu iki konu arasinda bir iliski olmadig: diisiiniilebilir. Ancak Sirket’e
siire¢ icinde yoneltmis oldugumuz bilgi talepleri neticesinde sanki Sirket tarafindan
iligkili taraflara kaynak aktarmak i¢in yeni metotlar denendigi siiphesi bizim nezdimizde
dogmustur. Bu kapsamda, Sirket’ten asagidaki sorularimizi yanitlamasini talep
etmekteyiz:

e 2022 mali yilina iliskin 3 Numarali Dipnot’ta ticari bor¢larin vadesine ve faiz
isletilip igletilmedigine iliskin bilgiye yer verilirken ve ayn1 zamanda, 2023/2 Mali
Tablosu’nda ticari alacaklarin vadesi ve faiz isletilip isletilmedigi bilgisine yer
verilmigken; 2023/2 Mali Tablosu’nda ticari borglarin vadesi ve faiz isletilip
isletilmedigi konusunda neden bilgi verilmekten imtina edilmistir? Ozellikle,
Sirket’in mali performansina iligkin hakim ortak disindaki pay sahipleri tarafindan
ciddi bir endise varken herhangi bir sebepten Gtiirii bu bilgiye yer verilmemis
olmasi1 hakim ortak disindaki pay sahipleri tarafindan kuskuyla karsilanmaktadir.

Sirket’in ticari alacaklarinin vadesi, faiz isletilmedigi halde 30-60 giinden 90-120
giine ¢ikmigtir. Sirket’in ticari borglarina faiz isletilmekte ise veya Sirket’in ticari
bor¢larmin vadesi bu kadar uzamadiysa Sirket Eaton Grubu lehine zarara
ugratilmakta midir?

Yukarida yer alan konularin agikliga kavusturulmasi 6zellikle, Sirket’in finansal
durumuna iligkin endise duyan hakim ortak disindaki pay sahipleri agisindan kritik
Onem arz etmektedir.

viii) Tiim iligkili taraf iglemleri emsallere uygundur ve transfer fiyatlandirmasina iliskin
Tiirk mevzuatt ve OECD Cok Uluslu Sirketler ve Vergi Idareleri icin Transfer
Fiyatlandirmast  Rehberi ("OECD  Rehberi”) uyarinca yilik olarak
belgelendirilmektedir.

Asagida da gosterildigi gibi, dipnotlarda ilgili ticari bor¢larin vadesi paylasiimistir. 6.
Ay (2023/2) finansal tablolarinda ézet finansal tablolar hazirlanmaktadir ve 31.12.
(Olhik) finansal tablolaryla birlikte degerlendirilmesi gerektigi 2.4. nolu dipnotta
belirtilmektedir. Ticari borglar icin vade isletilmediginden 30.06.2023 finansal
tablolarinda ek bir aciklama yapamaya gerek duyulmamustir.
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b) Kisa vadeli ticari borglar

30 Haziran 31 Aralik
Kisa vadeli ticari borglar 2023 2022
Ticari borglar 504.030.456 483949 134
lliskili taraflara ticari borglar (Mot 3) 506.320.964 327.506.117

1.010.351.420 811.455.251

Tican borglann ortalama odeme vadesi 30 Haziran 2023 tanhi itibanyla ortalama 120 ginddr (31 Aralik 2022:
90 gun)

90-120 giinliik vade 2023/2 finansal tablolarinda aralik olarak verilmistir. Ancak,
yukarida da belirtildigi gibi, bu 31.12. (yillik) finansal tablolariyla birlikte
degerlendirilmelidir. Sirket Eaton grup lehine herhangi bir zarara ugramamistir.

ix. 2023 Mali Yili Icinde Ger¢eklesen Hatali Finansal Tablo

Her ne kadar genel kurul, 2022 mali yilina iliskin olsa da genel kurulun giindemine getirmek
istedigimiz ¢ok kritik bir husus daha bulunmaktadir. 2023/2 Mali Tablosu’nun 2.5 numarali
dipnotunda “Grup ‘un, 31 Aralik 2022 tarihi ile sona eren yila ait vergiye baz VUK finansal
tablolardaki yeniden degerleme deger artisi tizerinden yaratilan ertelenmis vergi varligi
tutarr yanhs hesaplandigi icin 31 Aralik 2022 tarihli finansal tablolar yeniden
diizenlenmistir. SOz konusu yeniden diizenlemenin finansal tablolara etkisi asagidaki
gibidir.” ifadesi yer almaktadir.

Ozellikle, s6z konusu diizeltme tutarinin 64.152.258 Tiirk liras1 oldugu goz oOniine
alindiginda, bu konu Sirket’in hakim ortak disindaki pay sahipleri tarafindan ciddi bir 6Gnem
arz etmektedir. Bu kapsamda, finansal tablolarin hazirlanmasi ve onaylanmasinin yonetim
kurulunun sorumlulugunda oldugu hatirlatilarak, toplantiya katilan yonetim kurulu
iiyesinden asagidaki hususlara cevap verilmesi talep edilmektedir:

e Burada bahse konu olan ertelenmis vergi varliginin/gelirinin kaynagi nedir? Diizeltme
akabinde olusan durum ve bir 6nceki donemde Sirket pay sahiplerine iletilen tablo
arasinda farkin da detayh sekilde agiklanmasini talep ederiz.

e SOz konusu hatali durum, yonetim kurulunun hatasi nedeniyle mi, yoksa bagimsiz
denetci hatasi nedeniyle mi olugsmustur?

e Ertelenmis vergi varligindaki/gelirindeki hata sonucunda ilgili donemde Eaton Grubu
lehine bir durum olusmus mudur?

e Ertelenmis vergi varligindaki/gelirindeki hatanin Sirket’in mevcut finansal durumuna
etkisi nedir?

ix) 2021 yihinda yiiksek enflasyonun bilancolar iizerindeki olumsuz etkilerinin
giderilmesine imkdn saglamak amaciyla 7326 sayih Kanun ile Vergi Usul
Kanunu'nun (VUK) gecgici 31. maddesinde degisiklik yapilmis ve 31/12/2021
tarihine kadar gecerli olmak iizere yeniden degerleme imkani taninmustir.
Maddeye yeni eklenen fikra ile, kurum vergisi ve gelir vergisi miikelleflere
(maddede sayilan gruba dahil vergi miikellefleri hari¢ olmak iizere) 9/6/2021
tarihi itibariyla aktiflerinde kayith bulunan tasinmazlar: ve amortismana tabi
iktisadi kiymetlerini, deger artis tutari iizerinden %2 oraninda vergi odenmesi
ve yonetmelikte yer alan kapsam, sart ve hiikiimlere uyulmasi kaydiyla yeniden
degerleme imkani taninnugtir.
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Gecici 31. maddenin sagladig1 avantajlart dikkate alan ¢ok sayida miikellef,
bilancolarinda yer alan tasinmaz ve amortismana tabi iktisadi kiymetler ile
bunlara iliskin amortismanlarin degerini maddede belirtilen yontemle Yurt I¢i
Uretici Fiyat Endeksindeki (Yi-UFE) gelismeyi esas alarak Mayis/2021 tarihine
kadar olan degerlerine getirerek yeniden degerleme imkanindan faydaland:.

Ancak devam eden yiiksek enflasyon nedeniyle bu diizenlemenin ihtiyaglart
yeterince karsilamadig1 degerlendirmesinden hareketle bu defa 7338 sayili
Kanun ile VUK'un miikerrer 298. maddesine (C) fikrasi eklenerek amortismana
tabi iktisadi kiymetler icin siirekli ve vergisiz yeniden degerleme imkani
getirilmistir. Bu diizenlemeyi tamamlamak ve etkisini artirmak amaciyla VUK'a
gecici 32. madde eklenerek tasinmazlar ve amortismana tabi iktisadi kryymetlerin
%2 vergi ile yeniden degerlenmesine imkan saglanmistir. Bu diizenlemeler
1/1/2022 tarihinde yiiriirliige girmistir.

Diizenlemelerin usul ve esaslari 14/5/2022 tarihli ve 31835 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan 537 Sira No.lu Vergi Usul Kanunu Genel Tebliginde
belirlenmigtir.

Diger taraftan, Tiirkiye'de enflasyon diizeltmesine tabi tutulan son bilanco
31/12/2004 tarihli bilancolardir. Aradan gecen 17 yilin ardindan 2021 hesap
donemi sonu itibariyla VUK 'un miikerrer 298'inci maddesinin (A) fikrasinda
diizenlenen enflasyon diizeltmesine iliskin sartlar saglanmis olmakla birlikte,
yukarida belirtilen yeniden degerleme hiikiimlerinin gegici ve varlik bazl da
olsa miikelleflere benzer imkdnlar sundugu degerlendirilmis ve 7352 sayili
Kanun ile VUK'a eklenen gegici 33'iincii madde ile enflasyon diizeltmesi
31/12/2023 tarihine ertelenmistir.

Anilan maddeye gore, gecici vergi donemleri dahil 2021 ve 2022 hesap
donemleri ile 2023 hesap donemine ait gecici vergi donemlerinde VUK 'un
miikerrer 298'inci maddesinin (A) fikrast kapsaminda enflasyon diizeltmesi
yapimasina iligkin sartlarin saglanmip saglanmadigina bakilmaksizin mali
tablolar enflasyon diizeltmesine tabi tutulmayacak; 31/12/2023 tarihli mali
tablolar ise enflasyon diizeltmesi yapimasina iligkin sartlarin saglanip
saglanmadigina bakilmaksizin enflasyon diizeltmesine tabi tutulacaktir. Anilan
maddeye gore, soz7 konusu enflasyon diizeltmesinden kaynaklanan kar/zarar
Jarki gecmis yillar kdr/zararlart hesabinda muhasebelestirilecek, bu sekilde
tespit edilen gecmis yullar karlart vergiye tabi tutulmayacak, gecmis yillar
zararlari ise zarar olarak kabul edilmeyecektir.

- [Ilgili husus yukarida da belirtildigi iizere Sirket'in maddi duran varliklarinin
enflasyona gore diizeltilmesinden kaynaklanmaktadwr. Sirket'in 30.06.2023
tarihli finansal tablolarinda ilgili husus ézkaynak hareket tablosunda ve 2 no'lu
dipnotta gosterilmistir. Finansal tablolar ayrica yukarida belirtilen dipnotlarda
da sunulmustur.
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D)

E)

F)

- Ilgili diizeltme, Sirket'in 31.12.2022 tarihli finansal tablolarinin KAP'ta
actklanmasindan sonra alinan maddi duran varlik enflasyon degerleme
kararindan kaynaklanmaktadir.

- Ertelenmis vergi varligi/gelirinde yapilan diizeltme sonucunda ilgili donemde
Eaton Group lehine bir durum soz konusu degildir.

- Ertelenmis vergi varhgvgelirindeki hatanin Sirket'in mevcut finansal
durumuna etkisi 30.06.2023 tarihli finansal tablolarda agiklanmustir.

Yukarida yer alan konularin acikliga kavusturulmasi ozellikle, Sirket’in
gelecekteki finansal durumuna iliskin 6nem arz ettiginden bu konuya iligskin
genel kurula ivedilikle bilgi verilmesi gerekmektedir. Aksi takdirde, Sirket’in
hakim ortak disindaki pay sahiplerinin ortiilii kazang aktarimina iliskin siipheleri
artarak devam edecektir.

“Yonetim Kurulu iiyelerinin 2022 yilindaki faaliyetlerinden dolayr ayr1 ayr ibra
edilmeleri hakkinda karar alinmas1” Seklindeki 6 No’lu Giindem Maddesine
Iliskin Pay Sahibi Muhalefet Serhi

Ozellikle 1) tiirev islemler nedeniyle olusan zararlar ve vadesiz hesaplarda izlendigi
ifade edilen tutarlar, 2) karlilik oranlarindaki olagan dis1 diislis ve 3) mevzuata aykirilik
teskil edebilecek ve Sirket’i zarar ugratan iliskili taraf islemleri sebebiyle ret oyu
verdigimizi belirtir, bu muhalefet serhinin tutanaga gegirilmesini saygilarimizla arz
ederiz. Ayrica bu hususa iligkin tiim yasal yollara bagvurma hakkimiz saklidir.

“Sirket’in kiar dagitim politikas1 cercevesinde, Yonetim Kurulu’nun 2022 yilina
iliskin kirin dagitilmamasi ile ilgili onerisinin kabulii, degistirilerek kabulii veya
reddi” Seklindeki 7 No’lu Giindem Maddesine Iliskin Muhalefet Serhi

Ozellikle 1) tiirev islemler nedeniyle olusan zararlar ve vadesiz hesaplarda izlendigi
ifade edilen tutarlar, 2) karlilik oranlarindaki olagan dis1 diisiis ve 3) mevzuata aykirilik
teskil edebilecek ve Sirket’i zarar ugratan iliskili taraf islemleri sebebiyle hakim ortak
kayrilmakta ve tiim pay sahiplerine dagitilabilecek kar hakim ortaga ¢ikarilmaktadir. Bu
aciklamalar sebebiyle ret oyu verdigimizi belirtir, bu muhalefet serhinin tutanaga
gecirilmesini saygilarimizla arz ederiz. Ayrica bu hususa iliskin tiim yasal yollara
basvurma hakkimiz saklidir.

“Tiirk Ticaret Kanunu’nun 363’iincii maddesine gore yil icerisinde Yonetim
Kurulu iiyeliklerinde yapilan degisikliklerin onaylanmasinin goriisiilmesi”
Seklindeki 8 No’lu Giindem Maddesine Iliskin Muhalefet Serhi

Ozellikle gegen yil yapilmis olan 2021 yili olagan genel kurulunda ydnetim kurulu
tiyelerinin sorumluluguna atifta bulunmamiz ve bilgi taleplerimize doyurucu cevaplar
gelmemesi halinde SPK’ya sikayet basvurusunda bulunacagimizi belirtmemiz
sonrasinda yonetim kurulundan istifalarin gelmesinin manidar oldugunu; bu bakimdan
bu hususta ret oyu verdigimizi belirtir, bu muhalefet serhinin tutanaga gecirilmesini
saygilarimizla arz ederiz.
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G) “Yénetim Kurulu Uyelerinin iicretleri ile huzur hakk, ikramiye ve prim gibi
haklarin belirlenmesi" Seklindeki 9 No’lu Giindem Maddesine Iliskin Muhalefet
Serhi

Ozellikle 1) tiirev islemler nedeniyle olusan zararlar ve vadesiz hesaplarda izlendigi
ifade edilen tutarlar, 2) karlilik oranlarindaki olagan dis1 diisiis ve 3) mevzuata aykirilik
teskil edebilecek ve Sirket’i zarar ugratan iliskili taraf islemleri sebebiyle, yonetim
kurulu iiyelerine huzur hakki verilmesi hususunda ret oyu verdigimizi belirtir, bu
muhalefet serhinin tutanaga gegcirilmesini saygilarimizla arz ederiz.

H) “Kurumsal Yonetim Ilkeleri geregince iicret politikasi ve politika kapsaminda
yapilan 6demeler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi ve onaylanmasi"
Seklindeki 10 No’lu Giindem Maddesine Iliskin Muhalefet Serhi

Ozellikle 1) tiirev islemler nedeniyle olusan zararlar ve vadesiz hesaplarda izlendigi
ifade edilen tutarlar, 2) karlilik oranlarindaki olagan dis1 diisiis ve 3) mevzuata aykirilik
teskil edebilecek ve Sirket’i zarar ugratan iliskili taraf igslemleri sebebiyle, 6demelere
iliskin hususta ret oyu verdigimizi belirtir, bu muhalefet serhinin tutanaga gecirilmesini
saygilarimizla arz ederiz.
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Sirketimiz Pay Sahibi Ali Demirtas Taraﬁpdan 2022 Yih Faaliyet Yihna fliskin .Genel
Kurul Toplantisinda Divan Baskanhgi’na Iletilerek Tutanaga Eklenen Sorulara Iliskin
Sirketimiz Degerlendirme ve Cevaplari

A) Pay sahibinin Giindemin 5. Maddesine iliskin aciklama taleplerine dair Sirketimiz
degerlendirme ve Cevabi

Anladigim kadariyla sirketin tiirev tirlinlerinden zarar ettigi anlasiliyor, bunun agiklamasini
yapar misiniz? Tiirkiye’de doviz malumunuz buna ragmen tiirev iiriinlerinden zarar edilmesi
basiretli tacir tanimina uymuyor, agiklama yapar misiniz?”

Tiirev iglemlere iliskin detayli aciklama yukarida “C” bashg altinda verilmistir.

B) Pay sahibinin Gilindemin 17. Maddesinde ilettigi sorusuna dair Sirketimiz
degerlendirme ve Cevabi

Saym Demirtas, sirketin ¢ogunluk paysahibinin geri alim programi diisiiniip diisiinmedigini
sormustur.

Geri alima iligkin bir plan bulunmamaktadur.
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